Zespol Szkol Centrum Ksztalcenia Rolniczego im. Stanislawa Staszica w Swarozynie

DEKLARACJA UCZESTNICTWA
W BEZPELATNYM KWALIFIKACYJNYM KURSIE ZAWODOWYM

UWAGA: WYPELNIAJAC RECZNIE PROSZE WYPELNIC DRUKOWANYMI LITERAMI!
Uprzejmie prosze o przyjecie mnie na kwalifikacyjny kurs zawodowy w zakresie kwalifikacji:

[] * ROL.04 Prowadzenie produkcji rolniczej (wyodrgbniona w zawodzie Rolnik 613003)

Nazwisko

Imiona

Data urodzenia

Miejsce urodzenia

PESEL
Wojewodztwo Powiat
Adres zamieszkania Gmina Miejscowos¢
Ulica, numer
Kod pocztowy domu
i mieszkania

Telefon kontaktowy

Adres e-mail
(prosze wpisa¢ obowigzkowo — wymagany przez system
SIOPKZ Centralnej Komisji Egzaminacyjnej)

Imiona

rodzicow

Prawo jazdy ! Nie posiada [] posiada T [] posiada B[]
posiada C [] posiada E+C []

Wyksztatcenie ! podstawowe [] gimnazjalne [] zawodowe []
$rednie [] policealne [] wyzsze

Zataczniki:

* $wiadectwo ukonczenia ostatniej szkoty — kserokopia;

* zaswiadczenie od lekarza medycyny pracy o braku przeciwwskazan do ksztatcenia w zawodzie;

* fotografia aktualna — 1 szt.

data i czytelny podpis osoby sktadajacej deklaracje

Prosze zaznaczyé whasciwe pola wyboru, jesli przedmiotowy zapis dotyczy Pana(-ni) sytuacji. Jesli nie dotyczy, odpowiednie pole wyboru prosze
pozostawi¢ puste.
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Klauzula informacyjna dla osoby deklarujacej udziat w bezptatnym kwalifikacyjnym kursie zawodowym

Zgodnie z art. 13 wust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 =z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony  o0séb  fizycznych ~w  zwigzku z  przetwarzaniem  danych  osobowych i ~w  sprawie  swobodnego  przeplywu takich  danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych), Dz.U.EU.L.2016.119.1, dalej ,,RODO”, informujemy, Ze:

1

10.

11.

12.

13.

Administratorem  danych  osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Zespol Szkot Centrum Ksztalcenia  Rolniczego
w Swarozynie, 83-115 Swarozyn, ul. Szkolna 2.

Administrator ~ wyznaczyt  Inspektora =~ Ochrony Danych z  ktorym mozliwy jest kontakt w  sprawach ochrony danych osobowych
kandydatow  oraz  realizacji ich praw pod nastgpujagcym adresem  poczty  elektronicznej:  iod@polsigna.pl lub  pisemnie na  adres
wskazany w pkt 1. (kontakt moze dotyczy¢ wylacznie spraw zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych).

Dane osobowe kandydatow oraz rodzicow lub  opickunéw  prawnych kandydatdow beda  przetwarzane w celu w  przeprowadzenia
postgpowania rekrutacyjnego:

na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c) oraz art. 9 ust. 2 lit. gy RODO w zwigzku z art. 149 ust. 4 i 7,art. 155 ust. 4 i7 oraz art. 165 ust. 3
i 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustaw¢ Prawo O$wiatowe (DZ. U. z 2017 r. poz. 60 i Dz. U. z 2018 r.
poz. 996, 1000, 1290, 1669 i 2245 z pézn.zm.), ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2017 r. poz. 2198
i Dz.U. z 2018 r. poz. 1457 z poézn. zm.) oraz art. 127 wust. 1, ust, 4 i ust. 13 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo O$wiatowe
(Dz. U. z 2017 r. poz. 59 i Dz. U. z 2018 r. poz. 996, 1000, 1290, 1669 i 2245 zpozn. zm.), ktore okreSlaja tres¢ wniosku o przyjecie
do szkoly i jego zalacznikow oraz  kryteria rekrutacyjne, zasady dostosowania placowki do indywidualnych potrzeb rozwojowych
edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia, a takze zasady przechowywania danych osobowych kandydatow
i dokumentacji postgpowania rekrutacyjnego.

Odbiorcg  danych  osobowych  zawartych ~we wniosku moze by¢: uprawniony podmiot obstugi informatycznej dostarczajacy  ustugi
na podstawie umowy powierzenia przetwarzania danych, organ prowadzacy, organy administracji publicznej uprawnione
do uzyskania takich informacji na podstawie przepisow prawa.

Informacje  dotyczace  prowadzonego  postgpowania  rekrutacyjnego, w  tym  informacje o  fakcie  zakwalifikowania i  przyjecia
kandydata  beda  wymieniane  (za  po$rednictwem  systemu  elektronicznego)  pomigdzy  szkotami  wskazanymi na  lidcie  preferencji,
w celu usprawnienie procesu rekrutacji.

Dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji migdzynarodowe;.

Dane  przechowywane beda przez okres wskazany w art. 20 ustawy z dnia 7 wrzeSnia 1991 r. o systemie o$wiaty
(Dz. U. z 2017 r. poz. 2198 i Dz. U. z 2018 r. poz. 1457 z poézn. zm.), w zwigzku z ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r.
Przepisy wprowadzajace — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60 i Dz. U. z 2018 r. poz. 996, 1000, 1290, 1669 i 2245 z pdzn. zm.),
z ktorego wynika, ze dane osobowe kandydatéw zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie dluzej
niz do konca  okresu, w  ktorym uczgszcza do szkoly, za§ dane osobowe kandydatow nieprzyjetych  zgromadzone w  celach
postgpowania rekrutacyjnego sa przechowywane w szkole przez okres roku, chyba, ze na rozstrzygnigcie dyrektora szkoly zostala wniesiona
skarga do sadu administracyjnego i postgpowanie nie zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem.

Prawnym  opiekunom  kandydata albo  pelnoletniemu  kandydatowi  przystuguje  prawo  dostgpu do  danych  osobowych  kandydata,
zadania ich sprostowania lub usunigcia. Wniesienie zadania usunigcia danych jest rownoznaczne z rezygnacja z udzialu w  procesie
rekrutacji. Ponadto przystuguje im prawo do zadania ograniczenia przetwarzania w przypadkach okre§lonych w art. 18 RODO.

W ramach prowadzenia systemu rekrutacji ~dane nie sa przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. e) RODO, zatem
prawo do wniesienia sprzeciwu na podstawie art. 21 RODO nie przystuguje. Podobnie ze wzglgdu na fakt, iz jedyna podstawa prawna
do przetwarzani danych w procesie naboru jest art. 6 ust 1 lit c) RODO nie przystuguje prawo do przenoszenia danych na podstawie art. 20 RODO.

W trakcie  przetwarzania danych na  potrzeby procesu rekrutacji nie  dochodzi  wylacznie do  zautomatyzowanego  podejmowania
decyzji ani do profilowania, o ktorych mowa w art. 22 wust. 1 i 4 RODO. Oznacza to, ze decyzje dotyczace przyjecia do szkoly
nie zapadaja automatycznie oraz, ze nie buduje si¢ zadnych profili kandydatow.

Rodzicom lub opiekunom prawnym kandydata lub petnoletniemu kandydatowi,  jezeli twierdza, ze przetwarzanie danych
w  procesie  rekrutacji  narusza  obowigzujace  przepisy  prawa,  przysluguje  prawo  wniesienia  skargi do  organu  nadzorczego,
zgodnie z art. 77 RODO, gdy uznaja, ze przetwarzanie ich danych osobowych narusza przepisy RODO. W Polsce organem nadzorczym
jest Prezes Urzedu Ochrony Danych (adres siedziby: ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), jako organ wlasciwy do rozpatrzenia skargi,
z tym, Ze prawo wniesienia skargi dotyczy wylacznie zgodnosci z prawem przetwarzania danych osobowych, nie dotyczy to za$ przebiegu procesu naboru, dla ktorego
$ciezke odwolawcza przewiduja przepisy Prawa oswiatowego.

Podanie  danych zawartych w  niniejszym formularzu i dofaczonych  dokumentach nie jest obowiazkowe, jednak jest warunkiem
umozliwiajacym  ubieganie si¢ o przyjecie na kurs lub umozliwiajacym korzystanie z  pierwszefstwa w  przyjeciu na  podstawie
poszczegdlnych  kryteribw  naboru, co wynika w szczegolnosci z przepisow wskazanych w pkt. 3. Oznacza to, ze podanie danych
zawartych we wniosku jest konieczne dla uczestnictwa w procesie rekrutacji, natomiast podanie (w tym dolaczenie stosownych dokumentow)
danych potwierdzajacych spetnianie poszczegolnych kryteriow pierwszenstwa w rekrutacji jest konieczne, aby méc korzystac¢ z tych kryteriow.

Szczegotowe  informacje w  zakresie ochrony danych osobowych zawarto w ,Polityce prywatnosci” dostgpnej w  siedzibie naszej
jednostki oraz na naszej stronie internetowej pod linkiem: http://zsckrswarozyn.szkolnastrona.pl/art,110,polityka-prywatnosci
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